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湘农生科【2021】03号

关于印发《学院发展的几项重要工作责任分工方案》的通知

各系、中心：

2021年5月12日上午，校党委书记陈弘来我院，对事关学院发展的几项重要工作提出了明确要求：1、科学谋划学院发展战略；2、着力加强科研平台建设；3、加大对成果的培育、总结和凝练；4、加大选拔和培养年轻优秀人才力度。陈弘书记莅临学院调研指导，充分体现了学校对生科院发展的高度重视和关心支持。生科院全体师生要认真贯彻落实陈弘书记要求，不断提高政治站位，切实将思想和行动统一到学校党委的决策部署上来。要坚持目标导向、问题导向，对发展战略进行再提升，对重点工作进行再部署，敢啃硬骨头，勇于闯难关，以更加坚定的毅力、更加有效的方法、更加扎实的作风，深入推进学院重点工作的完成。
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特此通知。

生物科学技术学院

2021年5月19日

学院发展的几项重要工作责任分工方案
一、科学谋划学院发展战略

进一步深入学习陈弘书记在学校第九次党代会以及邹学校校长在学校第八次教代会上的报告，将学院发展实际与许达哲书记来校考察调研重要讲话精神相结合，认清新形势、把握新阶段、树立新理念，积极服务并主动融入湖南省和学校新发展格局，在发展中找准位置、谋划未来、展现作为，努力将生科院建成优势突出的教学研究型学院。

具体任务：1、细化生科院2021年工作计划，明确任务，责任到人。2、科学编制学院十四五发展规划。
责任人：方俊、李晗飞

落实时间：2021年5月-2021年12月
二、着力加强科研平台建设

加强顶层设计，进一步凝练科研平台的研究方向，增强平台建设的科学系和前瞻性，促进平台科技创新能力的提升，着力打造具有核心竞争力的科技创新高地。

具体任务：力争国家级科研、教学平台实现突破。

责任人：周喜新、科研平台负责人

落实时间：2021年5月-2021年12月
三、加大对成果的培育、总结和凝练

坚决贯彻新发展理念，选准突破口，瞄准主攻方向，超前布局、提前谋划，力争培育出一批高质量高水平的教学、科研成果。

具体任务：制定出台《湖南农业大学生物科学技术学院生物类一流本科专业“六项建设工程”》。

责任人：杨华、周喜新、系（中心）主任

落实时间：2021年5月-2021年12月
四、加大选拔和培养年轻优秀人才力度

进一步扩大选才的视野、拓宽用人的渠道，给年轻人提供机会，挖掘年轻人的工作潜能，进一步体现“以专业选才、凭实绩用才”，真正做到“人岗相适、人事相宜”，让年轻人在干事创业中实现最大化价值，为学院高质量发展提供人才支撑。

具体任务：力争十四五期间，培养省级以上优秀青年人才4-5人。
责任人：方俊、李晗飞

落实时间：2021年5月-2021年12月
